
Un milieu de travail plus fort. 
Une cause à laquelle nous sommes tous reliés.

Des organismes de bienfaisance au service de vos employés.
Inspirons nos milieux au travail.

Travailler avec nous, c’est travailler pour tous.

La raison d’être signifie la 
performance
Les employés qui vivent une raison 
d’être au travail constatent :

• Une fidélité accrue
• Une plus grande résilience
• Une meilleure santé
• Un surpassement des attentes

Vous amassez aussi des fonds 
pour vos employés
Plusieurs de vos employés auront peut-être un 
jour besoin, ou ont déjà utilisé les services 
que la présente campagne soutient, ce 
qui rend leur participation des plus 
personnelles et significatives.

Vous donnez déjà à des 
organismes de bienfaisance? 
Excellent!
Dans environ 90 % des cas, nous 
collaborons avec des entreprises 
qui font de même, en plus de 
pouvoir les ajouter à notre 
plateforme de dons.

Facile, gratuit 
et clé en main
Tant le matériel pour les 
porte-paroles inspirants que 
les habiletés requises (comme 
la RCR) et les conseils à votre 
équipe administrative.
Gratuitement.
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Faites équipe avec 
PartenaireSanté

Appuyez les organismes 
de bienfaisance canadiens

Accédez à une campagne 
de collecte de fonds gratuite 
et une solution clé en main

Contribuez à un pays 
en meilleure santé

Profitez d’une réputation 
d’entreprise plus forte

Permettez aux employés de 
donner de plusieurs façons

Améliorez la rétention, la 
résilience et le rendement

Nos cinq principales façons de faire un don

 Simple, avec 
inclusion automatique 

dans les T4. 

RETENUE 
SALARIALE

 Par carte de crédit, 
avec reçu d’impôt 

envoyé par la poste. 

DON PONCTUEL
/RÉCURRENT

Inciter leur réseau à 
faire un don – tant les 

amis que la famille 
ou les collègues 

et membres 
du conseil. 

ENTRE 
CONNAISSANCES

Aussi simples qu’une 
conférence-midi ou 
aussi élaborés que 

les projets dont 
rêve votre équipe. 

ÉVÉNEMENTS 
SPÉCIAUX

(Un moyen simple 
d’utiliser les congés 

rémunérés non 
utilisés). 

DONS D’HEURES 
DE VACANCES

Lorsqu’on vous demandera ce 
que vous avez fait au travail 
aujourd’hui, dites que vous 
avez changé une vie. 
Contactez info@partenairesante.ca pour commencer. 




